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भमूिकापालन प्रमििान एक अध्यापन प्रमििान 
 

  संशोधक                                             िार्गदशगक 
  श्री धनंजय जर्न्नाथ भांडवलकर                                 डॉ. डी. एि. िरु्ले 
   स्वामी रामानंद तीर्थ मराठवाडा                                                        स्वामी रामानंद तीर्थ मराठवाडा     
    ववद्यापीठ, नांदेड                                                     ववद्यापीठ, नांदेड   

 
 

प्रस्िावना –  

अध्यापनाच्या वेगवेगळ्या पद्धती व तंत्र आपल्याला 

माविती आिेत. अध्यापनाचा मखु्य उदे्धश अध्ययन सलुभ 
झाले पाविजे. ववद्यार्थ्याच्या लक्षात राविले पाविजे, आकलन 
झाले पाविजे. अध्ययन सलुभ िोण्यासाठी वशक्षक वगेवेगळ्या 
पद्धतीचा वापर करतात. या पद्धतीचा वापर करताना 
कोणतीिी एखादी पद्धती अवतशय उपयकु्त आिे असे वदसनू 
येत नािी. अध्ययनाच्या उपपत्ती व वसद्धांत याचा ताळमेळ 
वदसनू येत नािी. म्िणनू वशक्षण तज्ांनी अध्ययनाच्या उपपत्ती 
व पद्धतीची सांगड घालनू अध्यापनाची प्रवतमाने तयार केली. 
 
पाश्वभूगिी –  

ववववध के्षत्रामधील परीक्षणे मानसशास्त्रीय व सामावजक 
उपपत्तीचा अभ्यास करून बसु जॉयस व माशा वील यांनी 
प्रवतमाने मांडली. 
 
अध्यापन प्रमििानाची आवश्यकिा   

१) प्रभावी अध्यापन करण्यासाठी  
२) उदे्दश कें द्री अध्यापन करण्यासाठी 
३) अध्यापनासाठी योग्य वातावरण तयार करण्यासाठी  

 
अध्यापन प्रमििान – 

• वगातील अध्यापन व अध्यापनासाठी वापरले जाणारे 
सावित्य यांचे वनयोजन करण्यासाठी वापरला जाणारा 
आराखडा म्िणजे अध्यापन प्रवतमान 

• ससु्स्र्र तत्वाद्वारे ववद्यार्ी व वशक्षक यांनी परस्पर 
सिकायाने वगामध्ये तयार केलेले वातावरण म्िणजे 
अध्यापन प्रवतमान. 

• वगामध्ये ककवा अन्य पवरस्स्र्तीत अध्यापनासाठी 
मागथदशथन करू शकणारा आकृतीबंध ककवा आराखडा 
म्िणजे अध्यापन प्रवतमान. 

• अध्यापनाचा आराखडा म्िणजे अध्यापन प्रवतमान 
परस्पर संबंध ककवा प्रविया यांना एकाच स्स्र्तीतनू 
ज्या स्स्र्तीत चांगल्या अभ्यासता येतील त्या स्स्र्तीत 
येण्यासाठी वापरले जाणारे साधन म्िणजे प्रवतमान 
िोय. 

‘A model of teaching is a plan or pattern 
that can be used to shape curriculum to design 
instructional material and to guide instruction in the 
classroom into other settings’ 

• एस.एन. गेज – ‘अध्यापनाचे प्रवतमान म्िणजे 
अध्यापन ववषयक ववचारांची पद्धती ककवा 
संशोधनाचा आकृतीबंध िोय’ 

• ब्रसु जॉईस – ‘अध्यापन प्रवतमाने िी केवळ प्रारूपे 
आिेत िी प्रारूपे ववद्यार्थ्यांच्या वतथमानात बदल 
घडवून आणण्यासाठी आवश्यक ती पवरस्स्र्ती 
वनमाण करण्याच्या प्रवियेचे वणथन करतात.’ 

• ब्रसु जॉईस व मार्ा वबल – ‘अध्यापनाचे प्रवतमान 
म्िणजे एक अशा प्रकारचे वनयोजन वकवा नमनुा की 
ज्याद्वारे अभ्यासिमाची रचना करता येते, ज्याद्वारे 
ज्ानाधावरत सावित्य तयार करता येते आवण ज्यातनू 
वगात अन्य पवरस्स्र्तीत अध्यापनासाठी मागथदशथन 
करता येते.  

 

mailto:aiirjpramod@gmail.com
mailto:aayushijournal@gmail.com
http://www.aiirjournal.com/


Aayushi International Interdisciplinary Research Journal (AIIRJ) 

VOL- IX ISSUE- XII DECEMBER 2022 
PEER REVIEW 

e-JOURNAL 

IMPACT FACTOR  
7.331 

ISSN  
2349-638x 

  

Email id’s:- aiirjpramod@gmail.com  Or  aayushijournal@gmail.com  
Chief Editor: - Pramod P. Tandale  (Mob.08999250451)  website :- www.aiirjournal.com 

Page No. 
 152 

 

अध्यापन प्रिीिानाची वैमशष्टे  
१) अध्यापनाचे प्रवतमान िा एक आराखडा आिे. 
२) प्रत्येक प्रतीमानाची वववशष्ट रचना असते. 
३) प्रत्येक प्रवतमान वववशष्ट उवद्धष्टावर आधावरत असते. 
४) उवद्धष्टाला अनसुरून शैक्षवणक साधने व अध्यापन 

कौशल्ये यांची योजना केलेली असते. 
५) प्रत्येक प्रतीमानात वशक्षक व ववद्यार्ी याच्या भवूमका 

स्वतंत्र असतात. 
६) प्रतीमानात लववचकता असते. 
७) वववशष्ट िमाने येणाऱ्या पायऱ्या व त्यानसुार कृती 

याचा आराखडा असतो. 
 
अध्यापन प्रिीिानाचे वर्ीकरण – 
अध्यापन प्रतीमानाचे चार गटात वगीकरण केले जाते. 

• ज्ान प्रिीयाकरण प्रवतमाने 
• व्यस्क्तगत ववकास प्रवतमाने 
• सामावजक आंतरविया प्रवतमाने  
• वतथन पवरवतथन प्रवतमाने 

 

१) ज्ञान प्रक्रीयाकरण प्रमििाने  
ज्ानात्मक वैचावरक व बौवद्धक अंगांचा ववकास 
घडवून आणणे ह्या या प्रवतमानाचे प्रमखु उवद्दष्ट आिे. 
ज्ान प्रवियाकरणात मात्र पवरस्स्र्ती ककवा साधनांच्या 
माध्यमातनू माविती ककवा ज्ानकण  गोळा करण्याचे व 
संग्रवित करण्याचे कौशल्य, प्राप्त मावितीचे ककवा 
ज्ानाचे ववश्लेषण व वगीकरण करून त्यातनू 
संकल्पना ववकवसत करण्याची क्षमता, समस्यांचा 
शोध घेऊन त्याचे वनराकरण करण्याची क्षमता, 
उदगामी व अवगामी ववचार प्रवियेची क्षमता 
इत्यादींचा समावेश िोतो 

२) व्यक्तिर्ि मवकास प्रमििाने  
प्रत्येक ववद्यार्थ्याची कािी व्यक्तीवैवशष्ये असतात. 
कािी सपु्त शक्ती असतात. त्यांचा शोध घेऊन ववकास 
करणे िे वशक्षणाचे उवद्दष्ट ! ववकासाचे िे अगं 
प्रामखु्याने मानवाधीस्ठीत असते. ववद्यार्थ्यांच्या व्यक्ती 
वैवशष्यांचा ववकास करून त्याचे भाववनक अवधक 
समदृ्ध करणे व त्याद्वारे सामावजक वातावरण व एकूण 

पयावरणाशी सजथनशील संबंध प्रस्र्ावपत करण्यास 
त्यांना मदत करणे िे या गटातील प्रवतमानाचे लक्ष ! 

३) सािामजक आंिरमक्रया प्रमििाने 
ववद्यार्थ्यांचा सामावजक अगंाचा ववकास नागवरकत्वाचा 
ववकास िे आज वशक्षणाचे मित्त्वाचे उवद्दष्ट मानले 
जात आिे. ववद्यार्थ्यांचे शालेय समाजातील इतर 
व्यक्तींशी योग्य प्रकारचे संबंध प्रस्र्ावपत करण्याची व 
त्याद्वारे सामावजक जाणीव, सामावजक जबाबदारी व 
लोकशािी मलू्यांचे वबजारोपण करण्याची जबाबदारी 
वशक्षणावर पडली आिे. सामावजक आंतरविया 
प्रवतमाने िी गरज पणूथ करून िे उवद्दष्ट साध्य 
करण्याचा प्रयत्न करतात. 

   ४) विगन पमरविगन प्रमििाने  
वतथन पवरवतथन वसद्धांतावर आधावरत अध्ययन 
उपपत्तीनसुार वशक्षणात ववद्यार्थ्यांचा बाह्य दृश्य वतथन 
पवरवतथन पवरवतथनावर भर वदला जातो अध्ययन 
अनभुवाची वववशष्ट प्रकारची िमबद्ध रचना व 
प्रबलीकरण प्रविया द्वारा िे वतथन पवरवतथन घडवून 
आणण्याचा प्रयत्न करणारी प्रवतमाने या गटात 
मोडतात. 

िलुभिू घटक  
१) संरचना    
२) प्रवतवियेची तत्वे    
३) सामावजक प्रणाली   
४) सिाय्यभतू प्रणाली 
५) उदे्दशकबद ू  

  
१) संरचना – कोणत्यािी पद्धतीचा वापर करताना 

कोणत्यािी वववशष्ट िमाचा अवलंब करावा लागतो. 
जनु्या अध्यापन पद्धतीत सवथस्वी पंचपद्धती वापरली 
जात असे. िा एक वववशष्ट िमच िोता. अध्यापनाचा 
प्रारंभ कसा करायचा, कोणते अनभुव आधी 
घ्यावयाचे, कोणते नंतर घ्यावयाचे िे आधी ठरवणे 
आवश्यक आिे. रूढ भाषेत यालाच आपण पाठच्या 
पायऱ्या म्िणतो. िमास्न्वत अध्ययनात जो िम 
पाळला जातो. त्याला ओघ तक्ता म्िणतात. 
प्रतीमानात याला अवस्र्ा म्िणतात. प्रत्येक 
प्रतीमानाची अवस्र्ाचा िम ठरलेला असतो.   
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२) प्रमिमक्रयेची ित्वे – ववद्यार्थ्याकडून वमळणाऱ्या 
प्रवतसादाबाबत वशक्षकाच्या प्रवतविया काय 
असाव्यात, कशा असाव्यात यासबधी मागथदशथन 
करणारी िी प्रवतविया तत्वे. प्रत्येक प्रतीमानात 
वशक्षकाच्या प्रतीवियाचे स्वरूप वेगवेगळे असाव े
लागते. ज्ान प्रिीयाकरण प्रतीमानात ववद्यार्थ्याने 
वदलेल्या बरोबर उत्तराचा स्वीकार करून त्याला 
शाबासकी देणे योग्य ठरेल. 

३) सािामजक प्रणाली  – यात वशक्षक व ववध्यार्ी 
याच्या भवूमका, त्याचे परस्परसंबंध, त्याच्यातील 
आंतरािीयाचे स्वरूप कसे असावे, कोणत्या 
प्रतीमानात वशक्षकाची कोणती भवूमका योग्य मानवी 
यासबधीचे मागथदशथन असते. आजच्या अध्ययनात 
वशक्षकाला ववववध प्रकारच्या भवूमका वठवाव्या 
लागतात. एखाद्या प्रतीमानात वशक्षकाला प्राधान्य, 
त्याने पढुाकार घ्यावा असे अपेवक्षत असेल तर 
दसुऱ्यात ववद्यार्थ्यांना अवधक स्वातंत्र्य, त्याच्याव े
अवधक जबाबदारी असा पकार रािू शकेल.  

४) सहाय्यभिू प्रणाली  - प्रत्येक प्रतीमानात त्या 
अनरुूप व आवश्यक अशी कािी वववशष्ट प्रकारची 
कौशल्ये वशक्षकाच्या अगंी असणे आवश्यक असते.  
पण त्या सोबतच व्यस्क्तमत्व, त्याची गणुवैवशष्ये िी 
देखील अनरुूप असाली पाविजेत. प्रत्येक 
प्रतीमानासाठी वशक्षकात वववशष्ट प्रकारच्या 
गणुववैशष्याची आवश्यकता तर असतेच पण 
त्यावशवाय अन्य प्रकारच्या साधन सामग्रीची गरज 
रािू शकेल. उदा. दृक्राव्य साधने, गं्रर्ालय, 
प्रयोगशाळा, कधी कधी ववद्यालयीन पवरसराबािेर 
जाऊन कािी ववद्यार्थ्यांना अनभुव द्यावे लागतील.   

५) उदे्दशबिंद ू  - प्रतीमानाच्या उद्धीष्टवर अवलबनू 
असते. उदा. पचृ्छा प्रवशक्षणात – समस्येची उकल 
करणे.  

 

अग्रि संघटक प्रमििान – अर्थपणूथ माविती देणे व 
बोधात्मक सरचना दृढ करणे. 
➢ भमूिकापालन िंत्र प्रमििान 

उद्गाता फेनी शाफेल व जॉजथ शाफे 
 

उदे्दशबिंद ू
१) ववदयार्थ्यामध्ये वास्तव जीवनातील समस्याची जाणीव 

वनमाण करणे . 
२) ववदयार्थ्याना समस्या सोडववण्यासाठी ववववध 

प्रकारच्या भवूमकांचा पवरचय करुन देणे . 
३) ववदयार्थ्याना समस्या सोडववण्यास सक्षम करणे . 

संरचना 
याच्या आठ पायÚया आिेत . 
१) मनोभवूमका तयार करणे . 
२) सिभागीची वनवड करणे . 
३) रंगमंच व्यवस्र्ा करणे . 
४) वनरीक्षक वनवडणे . 
५) सादरीकरण . 
६) चचा व मलु्यमापन 
७) पनुथअवभनय 
८) पनुथचचा व पनुथमलु्यांकन 
९) तत्वशोधन  

  
➢ सािामजक प्रणाली  – 

सरुवातीस वशक्षक प्रमखु भवूमकेत नंतर 
मागथदशथकाच्या भवूमकेत वशक्षक व ववद्यार्ी एकाच 
पातळीवर. 

➢ प्रमिमक्रयेची ित्वे –   
१) ववद्यार्थ्याच्या सचूना व प्रतीवियाचा स्वीकार 

करणे. 
२) प्रवतवियांना प्रवतसाद देणे. 

➢ सहाय्यभिू प्रणाली  – 
समस्या तयार िोणारे प्रसंग, रंगमंचासाठी आवश्यक 
सावित्य.  

 

सिारोप – 
भवूमका पालन तंत्राचा अवलंब केल्यास ववद्यार्थ्याचे 

अध्ययन सलुभ िोण्यास मदत िोते व लवकर आकलन िोते. 
या पद्धतीमध्ये ववद्यार्थ्याच्यसचूना व प्रतीवियाचा वशक्षकांनी 
स्वीकार केल्यामळेु अध्ययन सलुभ िोण्यास मदत िोते.  
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१) अध्यापन शास्र आवण पद्धती – डॉ. म. वा. कंुडले  
२) अध्यापनाची प्रवतमाने – डॉ. वासंती फडके  
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